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Premiére édition du Prix pour les retombées de la recherche sur les
services et les politiques de santé de UISPS et de T ACRSPS

La présente précise les modalités de Uappel de candidatures au Prix pour les retombées
de la recherche sur les services et les politiques de santé de UInstitut des services et des
politiques de la santé des Instituts de recherche en santé du Canada (ISPS des IRSC) et de
’Association canadienne pour la recherche sur les services et les politiques de la santé
(ACRSPS).

Dates importantes

Date limite de présentation des candidatures : | 15 janvier 2026

Date prévue de U’avis de décision : 7 avril 2026

Date prévue de début du financement : 1° juin 2026
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Description

L’Institut des services et des politigues de la santé (ISPS) et ’Association canadienne pour la
recherche sur les services et les politiques de la santé (ACRSPS) ont le plaisir de lancer
conjointement la toute premiére édition du Prix pour les retombées de la recherche sur les
services et les politiques de santé.

Ce prix vise a récompenser la recherche sur les services et les politiques de santé (RSPS) qui a
produit des retombées, c’est-a-dire qu’elle a manifestement contribué a la transformation du
systéme de soins, a la vie des gens ou a la promotion des retombées sociales ou
économiques.

La définition des retombées selon UISPS et TACRSPS s’inspire du cadre de mesure de 'impact de
I’Académie canadienne des sciences de la santé et du cadre d’impact pour la prise de décisions
(en anglais seulement) de UAlliance de recherche sur les services et les politiques de santé au
Canada (ARSPSC). Elle porte sur la RSPS au regard de son influence sur la prise de décisions; sur
les systemes et les politiques de santé, la prestation de services et les résultats cliniques; ou sur la
prospérité économique et sociale au sens large.

Ce prix s’inscrit dans le contexte plus général des définitions modernisées et de la reconnaissance
de Uexcellence en recherche au-dela des indicateurs bibliométriques. Il reconnait la définition
d’excellence en recherche actualisée et les recommandations destinées aux bailleurs de fonds de
la Déclaration de San Francisco sur U'évaluation de la recherche (DORA).

Le prix sera attribué a un chercheur ou a une équipe de recherche dont la RSPS a eu des retombées
concretes au cours des cing dernieres années (c.-a-d. depuis janvier 2020). La recherche a Uorigine
de ces retombées peut remonter a une époque plus lointaine.

Le lauréat recevra une bourse de 10 000 $ accompagnée d’un certificat d’excellence, qui lui seront
présentés a la conférence annuelle de TACRSPS. Il aura en outre la possibilité de présenter ses
travaux lors d’un diner-rencontre tenu dans le cadre de la conférence et lors d’un webinaire de la
série Entretiens sur les services et les politiques de la santé de ’Association, a la suite de la
conférence.

Le Prix pour les retombées de la recherche sur les services et les politiques de santé s’inscrit dans
le partenariat entre UISPS et TACRSPS établi par la voie du Prix du meilleur article de 'année, qui
met a 'honneur un article publié faisant état de travaux novateurs ayant grandement contribué a la
recherche sur les services et les politiques de santé.

Remarque : Le Prix du meilleur article de 'année et le Prix pour les retombées de la recherche sur
les services et les politiques de santé se distinguent par leurs objectifs et leurs criteres
d’admissibilité et d’évaluation. Les candidats sont priés de prendre connaissance des critéeres
de chacun des deux prix pour déterminer auquel présenter leur candidature.

Fonds disponibles

Le montant total disponible est de 10 000 $, ce qui devrait permettre d’accorder un (1) prix qui
comprendra:


https://cihr-irsc.gc.ca/f/13733.html
https://cahspr.ca/fr/
https://cahspr.ca/fr/
https://cahs-acss.ca/wp-content/uploads/2011/09/ROI_FrenchReport.pdf
https://cahs-acss.ca/wp-content/uploads/2011/09/ROI_FrenchReport.pdf
https://face2face.events/wp-content/uploads/2022/02/13-Making-an-impact-for-HSPR.pdf
https://face2face.events/wp-content/uploads/2022/02/13-Making-an-impact-for-HSPR.pdf
https://cihr-irsc.gc.ca/f/53904.html
https://cihr-irsc.gc.ca/f/53904.html
https://sfdora.org/read/
https://face2faceevents.swoogo.com/ArticleOfTheYear2026/CallforArticles/9846144?lang=fr

Une allocation de recherche de 10 000 $ en soutien a des activités de recherche, de
mobilisation des connaissances, ou de diffusion des retombées et d’adoption a plus
grande échelle de U'intervention.

La contribution financiére des IRSC et des partenaires a cette initiative est assujettie a la
disponibilité des fonds. Dans U'éventualité ou les fonds des IRSC ou des partenaires ne seraient
pas disponibles ou seraient réduits en raison de circonstances imprévues, les IRSC et les
partenaires se réservent le droit de réduire, de reporter ou de suspendre le versement du prix
octroyé dans le cadre de la présente possibilité de financement.

Le prix comprendra aussi :

La promotion des travaux du candidat ou de son équipe dans les divers canaux de U'ISPS et
de UACRSPS (sites Web, bulletins, médias sociaux, etc.);

Un certificat d’excellence de U'ISPS et de TACRSPS;

Une inscription gratuite a la conférence de ’ACRSPS;

La possibilité de présenter les travaux lors d’un diner-rencontre tenu a la conférence 2026
de CACRSPS;

La possibilité de présenter la recherche ayant fait 'objet de Uarticle lors d’un webinaire de
la série Entretiens sur les services et les politiques de la santé de ’ACRSPS.

Objectifs

Ce prix vise a récompenser la recherche sur les services et les politiques de santé (RSPS) qui a
manifestement contribué a la transformation du systéme de soins, a lavie des gensou ala
promotion des retombées sociales ou économiques.

La RSPS récompensée aura particulierement :

influencé la prise de décisions :
* parexemple, en éclairant les politiques ou la prise de décisions sur 'organisation,
la réglementation, la gestion, le financement, le paiement ou la prestation de
services de santé.

ET/OU

eu une incidence positive sur les systémes de santé, les politiques de santé, la
prestation de services ou les résultats cliniques, en favorisant une ou plusieurs
dimensions du cinquiéme objectif, soit par ’amélioration :

* de l’expérience des patients (réduction des temps d’attente, satisfaction des
patients, amélioration de 'acces, de U'innocuité ou de la continuité des soins, soins
respectueux de la culture, prise de décisions concertée, etc.);

* de l’expérience des fournisseurs de soins (diminution de l'épuisement
professionnel, sécurité en milieu de travail, amélioration du maintien en poste,
etc.);



https://www.nserc-crsng.gc.ca/InterAgency-Interorganismes/TAFA-AFTO/guide-guide_fra.asp#17
https://www.ihi.org/fr/library/publications/quintuple-aim-health-care-improvement-new-imperative-advance-health-equity

* delasanté de la population (réduction de la prévalence ou de U'incidence des
maladies, diminution des hospitalisations, augmentation des services de
prévention, etc.);

* del’équité en santé (amélioration des résultats cliniques des groupes en quéte
d’équité en ciblant les déterminants sociaux de la santé);

* durapport qualité-prix (trajectoires de soins plus économiques, intervention
précoce et programmes de prévention moins codteux, etc.);

ET/OU

* contribué a la prospérité économique et sociale au sens large :
* par exemple, innovation, technologies adaptées, rendement du capital investi
(RCI), effectif renforcé, résilience accrue des systemes de santé, plus grande
confiance du public, meilleures connaissances en santé, etc.

Conditions d’admissibilité

Pour gu’une candidature soit admissible, les conditions suivantes doivent étre remplies :

1. Le prix sera attribué a un chercheur ou a une équipe de recherche (p. ex. composée de
chercheurs, de personnes ayant une expérience concrete, de responsables des politiques,
de fournisseurs de soins, de stagiaires) dont la RSPS a eu des retombées concrétes au
cours des cinq derniéres années (c.-a-d. depuis janvier 2020). (Remarque : La recherche
a lorigine de ces retombées peut remonter a une époque plus lointaine.)

2. Toutes les candidatures doivent provenir d’une personne qui regoit actuellement ou a déja
recu un prix ou une subvention administrés par les IRSC ou une entité financée par les IRSC
(p. ex. unités de soutien de la Stratégie de recherche axée sur le patient [SRAP], programme
Environnement réseau pour la recherche sur la santé des Autochtones [ERRSA]) OU de
personnes ou d’équipes dont les recherches ont été grandement financées par les IRSC ou
une entité financée par les IRSC (c.-a-d. cofinancées par les IRSC), ET il doit aussi y avoir un
lien clair et manifeste entre le financement des IRSC, la recherche réalisée et les
retombées produites.

3. Lecandidat principal de Uarticle doit étre affilié a un établissement admissible des IRSC ou
a un établissement canadien (établissement d’enseignement postsecondaire, hdpital,
institut de recherche, organisme gouvernemental ou a but non lucratif ayant un mandat de
recherche en santé ou d’application des connaissances, etc.).

a. Sil’établissement d’affiliation du candidat principal n’est pas habilité a administrer
des fonds des IRSC, il devra Uétre avant la date de début du financement. A défaut,
le candidat principal pourra désigner un cocandidat affilié a un établissement
admissible qui fera office d’établissement payé.

4. Le chercheur principal ou le cochercheur principal ne doit pas occuper la direction
générale ou la présidence de UTACRSPS, la direction scientifique de UISPS ou tout autre
poste au sein de UISPS.

5. Lecandidat principal ne doit pas avoir soumis plus d’'une demande au concours.
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https://www.cihr-irsc.gc.ca/f/36374.html

Remarque : Les candidatures jugées non pertinentes seront retirées du concours. De plus, les
candidatures qui ne correspondent pas a la définition de la recherche sur les services de santé
(theme 3) des IRSC ni au mandat de U'ISPS (y compris en matiere de recherche clinique et de
recherche sur les facteurs sociaux, culturels et environnementaux qui influent sur la santé des
populations) ne seront pas prises en compte.

Comment faire une demande

Les candidatures doivent étre soumises au moyen du formulaire en ligne au plus tard le 15 janvier
2026.

e Lescandidats doivent remplir un formulaire de demande contenant des
renseignements détaillés sur la recherche effectuée, les retombées observées et les
preuves de ces retombées, ainsi qu’une description de la maniere dont elles ont été
produites (c.-a-d. voie menant aux retombées). Les candidats doivent joindre a leur
demande un fichier distinct comprenant des liens connexes et des références aux
preuves permettant de valider les retombées indiquées dans le formulaire. Si une
référence n’est pas accessible en ligne, le candidat peut joindre deux annexes
supplémentaires a sa demande (p. ex. infographie, vidéo, etc.).

Lignes directrices
Politiques générales des IRSC

Le candidat retenu dans le cadre de la présente possibilité de financement et toute autre personne
participant au projet doivent pleinement respecter les politiqgues de financement des IRSC
applicables.

Colts admissibles

Les candidats sont invités a consulter la section Utilisation des subventions du Guide
d’administration financiere des trois organismes (IRSC, CRSNG et CRSH) pour obtenir la liste et la
description détaillées des colts et des activités admissibles.

Conditions de financement

e Lescandidats doivent donner leur consentement a Uutilisation et a la divulgation des
renseignements saisis a ’étape de la demande (information nominative comprise) aux fins
de U'évaluation de la pertinence et de la décision relative au financement.

e Lelauréatesttenu d’assister a la Conférence de TACRSPS en mai 2026 afin d’accepter son
prix, puis de présenter sa recherche lors d’un diner-rencontre tenu dans le cadre de la
conférence. S’il s’agit d’une équipe lauréate, le candidat principal doit assister a la
conférence.

e Lelauréatseraappelé a décrire brievement son utilisation des fonds ainsi que les
retombées du prix.


https://cihr-irsc.gc.ca/f/53149.html
https://cihr-irsc.gc.ca/f/13948.html
https://www.cihr-irsc.gc.ca/f/34190.html#r1
https://www.cihr-irsc.gc.ca/f/34190.html#r2
https://www.cihr-irsc.gc.ca/f/34190.html#r2
https://face2faceevents.swoogo.com/Impact2026/ImpactAward2026/10009913?lang=fr
https://www.cihr-irsc.gc.ca/f/204.html
https://www.nserc-crsng.gc.ca/InterAgency-Interorganismes/TAFA-AFTO/guide-guide_fra.asp

Processus d’évaluation

Etape 1: Evaluation de la pertinence

L’ISPS des IRSC et TACRSPS procéderont a une évaluation administrative pour s’assurer que les

candidatures sont completes et remplissent les conditions d’admissibilité énoncées plus haut.
Les candidatures seront en outre soumises a une évaluation de la pertinence afin de veiller a ce

que la recherche ayant produit les retombées :

1. cadre avec la définition de la recherche sur les services de santé (theme 3) des
IRSC, et

2. cadre avec le mandat de U'ISPS ainsi que la vision de 'ACRSPS, et

3. ait été soumise a une évaluation par les pairs ou a approbation d’un comité
d’éthique de la recherche.

Remarque : Les candidatures incompléetes ou jugées non pertinentes ou inadmissibles seront
retirées du concours. De plus, les candidatures qui ne correspondent pas au theme 3 des IRSC (y
compris aux themes de recherche clinique et de recherche sur les facteurs sociaux, culturels et
environnementaux qui influent sur la santé des populations), au mandat de UISPS, ni a la vision de
I’ACRSPS ne seront pas jugées pertinentes.

Etape 2 : Processus d’évaluation

Les candidatures seront étudiées par un comité d’évaluation composé de membres du milieu de la
RSPS (chercheurs, patients, soignants et décideurs). L’évaluation se déroulera en deux étapes,
chacune reposant sur les mémes critéres d’évaluation (voir ci-dessous). Dans un premier temps,
les évaluateurs examineront, chacun de leur c6té, les candidatures qui leur seront confiées, puis
leur attribueront une cote. Dans un second temps, les membres du comité (ne présentant aucun
conflit d’intéréts) se réuniront (virtuellement) pour discuter des trois candidatures les mieux
cotées et les classer.

Les décisions seront sans appel, et les bailleurs de fonds se réservent le droit de modifier le
processus de candidature.

Criteres d’évaluation

Les candidatures seront évaluées sur la base des critéres suivants :

1. Preuves des retombées observées et des avantages pour le public cible

preuves des retombées et des avantages de la recherche pour le public cible;
importance et portée des retombées pour le public cible;

force et pertinence de la recherche a Uorigine des retombées;

exhaustivité de la description, de la documentation et de la justification des
retombées.

YV VVY

2. Preuves de lafagon dont les retombées ont été produites


https://cihr-irsc.gc.ca/f/53149.html
https://cihr-irsc.gc.ca/f/13948.html
https://cahspr.ca/fr/a-propos/
https://www.cihr-irsc.gc.ca/f/34190.html#r1
https://www.cihr-irsc.gc.ca/f/34190.html#r2
https://www.cihr-irsc.gc.ca/f/34190.html#r2
https://cihr-irsc.gc.ca/f/13948.html

» comment les retombées ont été produites (p. ex. voie menant aux retombées avec
des preuves a l’appui [en anglais seulement] [c.-a-d. le processus structuré par
lequel les résultats de recherche sont appliqués concretement, afin d’observer des
avantages pour la société, les politiques ou les pratiques], y compris la
détermination du probléme, la réalisation de la recherche, la mobilisation et la
dissémination, les facteurs contextuels clés et les facteurs favorables aux
retombées [p. ex. des conjonctures politiques imprévues], les ressources
favorisant les retombées, leur réalisation, leur adoption, etc.);

» le caractere approprié des efforts de mobilisation déployés pour que des
utilisateurs des connaissances ou des personnes concernées (p. ex. décideurs,
responsables des politiques, personnes ayant une expérience concrete, soignants,
collectivités, membres du public, etc.) prennent part a la recherche, aux activités
de mobilisation des connaissances ou de mobilisation en général, ainsi que les
retombées de cette participation.

L’équipe d’évaluation reconnait que certaines personnes ou équipes peuvent avoir acces a des
ressources d’établissement et a un soutien financier plus importants pour produire des
retombées. Les évaluateurs devront donc prendre en compte la capacité de la personne ou de
’équipe a susciter le changement en tirant profit des ressources disponibles.

3. Lien clair et manifeste entre le financement et le soutien des IRSC, la recherche et les
retombées

Décision relative au financement

La candidature la mieux classée recevra le Prix pour les retombées de la recherche sur les services
et les politiques de santé de U'ISPS et de TACRSPS. Le nom du lauréat ou de la lauréate ou encore
de 'équipe lauréate sera publié sur les sites Web de UISPS et de ’ACRSPS.

Coordonnées
Pour toute demande de renseignements :

VICKI PRICE
Gestionnaire, ACRSPS
(a/s Face 2 Face Events Management)

vicki@f2fe.com

Description des commanditaires

Institut des services et des politiques de la santé

L’Institut des services et des politiques de la santé (ISPS) est 'un des 13 instituts qui composent
les Instituts de recherche en santé du Canada (IRSC), 'organisme fédéral de financement de la
recherche en santé au pays. L’ISPS s’emploie a faire du Canada un chef de file mondial en veillant
aaméliorer le plus possible le bilan de santé de la population par la prestation de services de santé
fondés sur des données probantes. Il s’engage a appuyer des initiatives en matiére de recherche



https://researchimpactacademy.com/blog/understanding-pathways-to-research-impact-from-concept-to-practice/#:~:text=A%20'pathway%20to%20research%20impact,benefits%20or%20changes%20outside%20academia
https://researchimpactacademy.com/blog/understanding-pathways-to-research-impact-from-concept-to-practice/#:~:text=A%20'pathway%20to%20research%20impact,benefits%20or%20changes%20outside%20academia
mailto:vicki@f2fe.com
https://cihr-irsc.gc.ca/f/13733.html
https://cihr-irsc.gc.ca/f/7263.html

innovatrice, de renforcement des capacités et d’application des connaissances congues pour
améliorer 'organisation, la réglementation, la gestion, le financement, le paiement, l'utilisation et
la prestation de services de santé dans le but d’améliorer la santé et la qualité de vie de toute la
population canadienne.

Association canadienne pour la recherche sur les services et les politiques de la santé
L’Association canadienne pour la recherche sur les services et les politiques de la santé (ACRSPS)
est une association multidisciplinaire vouée a 'amélioration de la santé et des soins de santé par
le renforcement de la qualité, de la pertinence et de 'application de la recherche dans les services
et les politiques de la santé. En qualité d’association la plus importante et la plus diversifiée de son
genre au Canada, UACRSPS offre a ses membres des occasions singulieres de se constituer des
réseaux, de collaborer a des recherches et de progresser dans leur carriere.

Information additionnelle

La prochaine conférence annuelle de CACRSPS se déroulera a Ottawa du 25 au 28 mai 2026. Le
lauréat ou la lauréate y assistera gratuitement et se verra décerner son prix par le directeur
scientifique de UISPS des IRSC et par la directrice générale de ’ACRSPS au cours de la cérémonie
de remise des prix. ILou elle aura l'occasion de présenter brievement les retombées de sa
recherche. De plus amples renseignements a cet égard figureront dans l’avis de décision.


https://cahspr.ca/fr/
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